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RADIO TAIWAN INTL




                                                         編號Ref.No.


	[image: image3.png]應徵人員報名表 APPLICATION FORM

	· 應徵項目 Position Applied For：

	· 個人基本資料 PERSONAL INFORMATION

	姓    名
Name
	
	＊性別 
Gender
	
	照片(Photo)

	＊國    籍 
Nationality
	
	＊出生日期
Date of Birth 
	
	

	＊身份證字號／
護照號碼
I.D. Card／Passport No.
	
	

	通訊地址
Current Address
	

	電子郵件信箱
E-mail
	
	＊電話
Phone
	(O)

(H)

	
	
	手機
Mobile
	(M)

	· 學     歷 EDUCATION 

	由From
	至To
	院校名稱
Name of School 
	系科別
Department
	Degree
	所獲學位 

Degree Obtained

	月／年
Month／Year
	月／年
Month／Year
	
	
	畢業
Completed
	肄業
Incomplete
	

	
	
	
	
	□
	□
	

	
	
	
	
	□
	□
	

	
	
	
	
	□
	□
	

	· 主要相關經歷   RELEVANT WORK EXPERIENCE 

    Please list your relevant work experience. Add space if necessary 

	由From
	至To
	服務機構名稱
Company Name
	職務/職稱
Job Title
	＊薪資範圍
Salary range

	月／年
Month／Year
	月／年
Month／Year
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	· 資歷查核 Reference Check (請填列可供查詢經歷資料之對象，建議以具從屬關係，非親友為佳)

	服務機構名稱
	查核對象姓名
	職務/職稱
	關係
	連絡電話

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	· 專長 SKILLS：請填寫 Please Mark ～ B：基本 Basic    F：流利 Fluent   P：精通 Proficient

	語    文
Language
 Proficiency
	項 目

Skill
	英文
English
	中文
Chinese
	其他 Other Languages

	
	
	
	
	
	

	
	聽 Listening
	
	
	
	

	
	說 Speaking
	
	
	
	

	
	讀 Reading
	
	
	
	

	
	寫 Writing
	
	
	
	

	
	譯Translation
	
	
	
	

	電腦技能
Computer Skills
	

	證    照
Other Certifications
	

	· 工作訊息來源 How did you learn about the opening for this position?
1.□本臺網站  2.□104 網站  3.□1111網站 4. □親友介紹  

   5.□學校管道__________  6. □校園博覽會  (學校名稱)   7. □ 其他__________

	· 希望待遇 DESIRED SALARY：

	· 最快可到職日：

	· 自我簡介（300-500字）：Please introduce yourself (within 300-500 words)

	


對蒐集應徵者個人資料之告知事項
本臺依據個人資料保護法（以下稱個資法）第 8 條第 1 項之規定，向您告知本臺對於您填寫之本份「應徵人員報名表」中有關個人資料之蒐集、處理及利用等各款事項如下，請您務必詳閱：

一、蒐集目的與方式

1. 目的：作為招募或人事行政管理相關業務之用。

2. 方式：本臺利用本份應徵人員報名表進行您個人資料之蒐集。若於後續個人資料有任何異動，請主動向本臺人事組申請更新，以保持資料正確性。

二、蒐集之個人資料類別：姓名、出生日期、身分證統一編號、護照號碼、國籍、連絡方式（包括但不限於電話號碼、E-MAIL或居住地址）、照片、性別或其他得以直接或間接識別您之個人資料。

三、利用期間、地區及對象

1. 期間：經錄取為正式員工後，本份文件將轉為本臺員工人事資料表，並於本臺營運期間繼續保存；若於面談後未經錄取或錄取未報到者，本臺政策將保留本份文件之個人資料半年。

2. 地區：台灣地區。

3. 利用對象：本臺人事組及與招募或管理相關之主管人員。

四、個人資料之權利

您可依個人資料保護法，就您的個人資料向本臺人事組做以下請求。

1. 查詢或請求閱覽。

2. 請求製給複製本。

3. 請求補充或更正，但您應為適當之釋明。

4. 請求停止蒐集、處理或利用及請求刪除，惟依法本臺因執行業務所必須者，得不依您的請求為之。

五、本臺將嚴密保護您的個人資料含通訊方式，絕不會以販賣等方式透露給第三者，且本臺將遵守個人資料保護法之規定，妥善保存您的個人資料。

六、您得自由選擇是否針對本份文件所要求之各欄位提供個人資料，惟若拒絕提供相關必要之個人資料，本臺將無法進行必要之審核作業，可能會對應徵申請的處理及結果有所影響。

七、若您明知屬於錯誤不實或具誤導性之資料而仍提供本臺，經本臺查驗屬實，本臺將取消錄取資格或於聘僱後解僱。
========================================================================
個人資料蒐集、處理及利用同意書
立同意書人_______________(以下簡稱本人)，本人已詳細閱讀、清楚瞭解並同意上述 貴公司對本人個人資料之蒐集、處理、利用及國際傳輸之相關告知事項。 
此致 財團法人中央廣播電臺
立同意書人：__________________________ (請親筆簽名) 
  身分證統一編號/護照編號：__________________________
中華民國年月日[image: image1.png]
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15:00





註：本快訊稿經由部室主管簽章後之當日下午    前送至總務組彙辦簽發。








*可自由選擇填寫與否，若能填寫完整，提高面試機率。

